


Lor giinler dayamsma ve miicadele ile asthr

Pandemi ile mucadele hepimizin omuzlarina buyuk sorumluluklar
yukledi. Bizlerin omzunda ise ayrica meslek 6érgutimuzin sorumlulugu
var. Ustlendigimiz bu sorumlulugu basariyla yerine getirmek igin
gecemizi gindizimuze katarak yogun bir calisma gerceklestiriyoruz.

Kamu finansmanini saglamak i¢in bugine kadar mali musgavirlerin
hep eli tasin altindayd, virisle mlcadele ettigimiz bu zorlu strecte
de elimiz tasin altinda kalmaya devam edecek. Biz calisanlarimizia
beraber yaklasik 500 bin kigsiden olugsan mali musavir kadrosu bu
surecte hasta olmaktan degil hastaligi yaymaktan korktuk, talep ve
Onerilerimizi buna gore sekillendirdik.

Temasi engellemek ve mali musavirlerin saghgini koruyabilmek igin
TURMOB olarak Hazine ve Maliye Bakanligi yetkililerimiz ile strecin
basindan itibaren gérismelere basladik.

Yapmis oldugumuz gérismelerin sonunda defter, belge, mukellef
ve vergi dairesi temasini gerektiren beyanlar ertelendi. Sizlerle
paylastigimiz Meslek Kamuoyu duyurumuzda yaptiklarimiza ve
yapacaklarimiza yer verdik.

Sadece meslegimiz icin degil Glkemiz icin de taleplerimiz oldu ve
olmaya devam edecek. Ulkemiz icin, bedava virls testi, doktorlar

ve hemsireler icin daha iyi ekipmanlar, serbest calisanlar ve diger
calisanlara nakit transferi, sirketler icin vergi 6demelerine ara verilmesi
temel taleplerimiz.

Korona virsl, saghgimizi, yasam bicimimizi, aliskanliklarimizi,
ekonomimizi etkiledi. Bu etki bundan sonraki surecte aligkanliklarimizin
ve yasam bicimimizin yeniden sekillenmesine neden olacak gibi
gOzukuyor.

Bu sikintili ve sorunlu sureci dayanisma ve elbirligi ile atlatacagiz,
saglikh, mutlu gtnler diliyorum.

Emre KARTALOGLU
TURMOB Genel Baskan
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Korona virisi ve meslek miicadelemiz

Korona virls salgini tm danyayi, Glkemizi etkiledigi gibi
meslektaslarimizi da yakindan etkiledi. Virusun yayilmaya
basladigi ilk gtinden itibaren neler yapabiliriz yaklasimi ile
calismalarimiza bagladik.

Ulke genelinde alinan énlemlere paralel olarak TURMOB ve
Odalarimizda cesitli 6nlemler almak durumunda kaldi. TURMOB
kurullan ve Oda Baskanlarimizla birlikte yasanan viris salginina
karsi miucadele stratejimizi belirledik.

Koordinasyon Ofisi kurarak faaliyete gegirdik. TURMOB

nezdinde kurdugumuz Koordinasyon Ofisimiz, salginin meslek
mensuplarimiza ve aday meslek mensuplarimiza etkilerini iziemek
ve bu kapsamda alinacak ilave tedbirleri hazirlamakla gorevili.
Odalardan TURMOB’a bu konuda diizenli ve saglikli veri akis igin
gerekli yazigmalar yaptik.

Bilgi sahibi olmadan fikir sahibi olduklarini sanan bazi kesimlerin
sosyal medya paylasimlari sadece ve sadece meslegimize zarar
veriyor. Yalan ve yanlis bilgilerle meslege zarar verenler bindikleri
dal kestiklerinin maalesef farkinda degiller.

Meslek kamuoyunun dogru bilgilendirilmesi icin yapmis
oldugumuz ve planladigimiz ¢calismalar sizlere sunuyoruz. Bu
zor gunleri birligimizi, dayanismamizi koruyarak atlatacagimiza
yurekten inantyorum.

Biran Once salginin son bulmasi, can kayiplarinin sona ermesi,
hem ulusal dizeyde hem kuresel dizeyde hayatin normale
dénmesi dileklerimle, saglikli gunler dilerim.

Yohya ARIKAN

TURMOB Genel Sekreteri
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KORONAVIRUSLE MUCADELE DONEMINDE

in Halk Cumhuriyeti’nin Vuhan kentinde ortaya ¢ikan ve bircok
ulkeye yayilan Koronavirlis (COVID-19) salginindan sonra pek ¢ok
tedbir alinmaya baslandi.

ik tedbirin alindig giinden itibaren énceligimiz “insan saghgi”ni
korumak, “meslek mensuplarimizin saghgini” korumak oldu.

Bu donemde pek cok talepte bulunduk. Amacimiz bu déonemde daha

az calismak degildi. “HASTA OLMAKTAN DEGIiL HASTALIGI YAYMAKTAN
KORKUYORUZ...” endisesiyle, TURMOB Yénetim Kurulu, 77 SMMM Oda
Baskani ve 8 YMM Oda Baskani’nin imzasiyla “ONCE INSAN” sloganiyla
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tim Ulke gibi “evde kal” cagrilarina uymak istedik. Stireci saglhkl
gecirebilmek icin taleplerimizi kamuoyu ile paylastik. Taleplerimiz

sunlardi;
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e Mart ayi icinde verilmesi gereken (KDV1-2, Muhtasar, MuhSGK,
Damga Vergisi, Turizm Katilim Payi, Ba-Bs Formalari, GEKAP, Aylik
Prim ve Hizmet Belgeleri vb.) tiim beyan ve bildirim siirelerinin
ertelenmesi ve miicbir sebep halinin kabuli,

e E-Defter beratlarinin yiklenme siiresinin ertelenmesi,
e \ergiincelemelerinin ertelenmesi,

e Bu slrecte yasanacak tahsilat sikintilari gbz 6ntine alindiginda,
is dinyasina saglanan destekler kapsamina muhasebe meslek
mensuplarinin da dahil edilmesi.

Mali musavirler olarak bizler, kamu yararini her zaman 6n planda tuttuk.
Elimiz hep tasin altindaydi, virtisle miicadele ettigimiz bu zorlu strecte
de elimiz tasin altinda kalmaya devam edecek. Olusturulan Ekonomik
istikrar Kalkani cercevesinde alinacak tiim kararlarin uygulanmasi
konusunda mali muisavirler etkin rol almaya devam edeceklerdir.

Koronaviriisle miicadele déneminde TURMOB olarak meslek
mensuplarimiz, toplum saghgimiz ve lilke ekonomimiz icin yaptiklarimiz
ve yapmaya devam edeceklerimizi, seffaflik ilkemiz geregince, sizlerle
paylasmak istedik.

Asagida konular itibariyle, bu donemde, yaptiklarimiz, yapacaklarimiz
ve muicadelemiz 6zetlenmistir.

Mesleki kamuoyunun bilgisine sayglyla sunariz.
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KOORDINASYON OFiSI

Salginin meslek mensuplarimiza ve aday meslek mensuplarimiza
etkilerini izlemek ve bu kapsamda alinacak ilave tedbirleri hazirlamak
icin Birligimiz nezdinde bir koordinasyon ofisi kuruldu, Odalardan Birlige
bu konuda duzenli ve saglkh veri akisi icin gerekli yazismalar yapildi.

Yasamakta oldugumuz COVID-19 salginindan meslek mensuplarinin
saghk yoninden etkilenmemeleri en buyuk temennimizdir. Ancak,
bitin onlemlere ragmen camiamizda hig istemedigimiz hastalik ya da
vefat olaylarin yasanmasi halinde Birligimizin bu konuda gerekli yardim
ve destekleri yapacagi stiphesizdir.
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GEKAP BEYANNAMESI

SON DONEMIN EN BUYUK SORUNU

Posetlerin Ucretlendirilmesi ile baslayan GEKAP streci, Ocak 2020
doneminden itibaren ambalaj malzemeleri dahil olmak lGzere pek
cok Uirtin icin genisletildi. ilgili ydnetmelik, 31 Aralik 2019 tarihinde,
uygulamanin ayrintilarini aciklayan usul ve esaslar ise 7 Subat 2020
tarihinde yayimlanmist.

Sureg tarafimizca takip edildi. Konuyu 6ncelikle basina tasiyarak
kamuoyunda ve is dlinyasinda farkindalik olusturmaya basladik. Gerek
Cevre Bakanlgi gerekse Hazine ve Maliye Bakanligi nezdinde yapmis
oldugumuz girisimlerle dncelikle bir aylik beyanname uzatma yetkisinin
kullanilmasi saglanarak Ocak 2020 donemi beyannamesinin 30 Mart
2020 tarihine uzatilmasi saglandi.

Daha sonra uygulamanin imkansizlig yine ilgili Bakanlklara anlatilimaya
devam edildi. Bakanlk yetkilileri uzatma yetkisinin bir ay oldugunu
daha fazla uzatma yapilamayacagini ifade etmekteydi. Oysa ki Gelir
idaresi Baskanhgi’nin beyan dénemlerini 6 aylik belirleme yetkisi vardi.
Taleplerimizi bu yonde sekillendirdik.

Yayimlanan 3 numarali GEKAP Genel Tebligi’nde, 6nerdigimiz sekilde
tim mukellefler icin beyan donemleri 6 aylik belirlendi. Boylece ilk
donem olan Ocak — Haziran 2020 dénemi beyannamesinin 31 Temmuz
2020 tarihine otelenmesi saglandi.

GEKAP uygulamasi pek cok sorunu binyesinde barindiriyor. Bu haliyle
uygulanmasinin miimkuin olmadigini ifade ettik, ifade etmeye devam
edecegiz. Ilgili taraflarin bir araya gelmesiyle yeni bir diizenleme
yapilmasindan baska care yok. Stireci sizler adina takip etmeye devam
edecegiz.
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GELIR VERGISI |
BEYANNAMESININ ERTELENMESI

Yapmis oldugumuz girisimler sonucunda gelir vergisi beyannamesinin
30 Nisan tarihine ertelenmesi saglanmistir. Stireg¢ tarafimizca takip
edilmektedir. Virls salgini ile ilgili sire¢ hem tarafimizca hem de Hazine
ve Maliye Bakanligi yetkililerince gliini gliniine takip edilmektedir.
Mevcut sartlarda 30 Nisan tarihinde de verilmesi mimkin olmayan

bu beyannamenin de diger tim beyannamelerle birlikte 27 Temmuz
tarihinde verilmesi icin gerekli girisimlerde bulunulmustur.

SUBAT DONEMI |
BEYANNAMELERININ ERTELENMESI

Tarafimizca, 6ncelikle yasanan strecin “mucbir sebep” kabul edilmesine
yonelik girisimlerde bulunulmustur.

Daha sonra, Subat 2020 donemine ait olup Mart ayi icinde verilmesi
gereken tim beyan ve bildirimlerin ertelenmesi talep edilmis, slireg
ciddi bir sekilde takip edilmistir. Stirecin sonunda Subat donemi

KDV beyannamesinin 24 Nisan tarihine, ayni doneme ait Ba-Bs
Bildirimlerinin ise 30 Nisan tarihine ertelenmesi Hazine ve Maliye
Bakanliginca kabul edilmistir. Ayrica, yine Mart ayl sonunda yapilmasi
gereken e-defter beratlarinin da 30 Nisan tarihine ertelenmesi
saglanmistir.

Mevcut sartlarda Subat KDV beyannamesi ile Subat donemine ait Ba-
Bs Formlarinin da belirlenen tarihte verilmesi mimkin degildir. Bu
beyanname ile bildirimin de 27 Temmuz tarihinde verilmesi icin gerekli
girisimlerde bulunulmustur.
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MART, NISAN VE MAYIS DONEM _
BEYANNAMELERININ ERTELENMESI

Miucbir sebep taleplerimiz 518 numarali VUK Sirkileri ile karsilik bulmus
olup belirlenen 16 sektor icin ve icinde meslek mensuplarimizin da
bulundugu butin gelir vergisi mikellefleri icin Mart, Nisan ve Mayis
donemi KDV beyannameleri ile Muhtasar beyannamelerin verilme
suresi 27 Temmuz tarihine, 6deme sureleri de sirasiyla Ekim, Kasim ve
Aralik ayina uzatilmis oldu.

Mesleki sirketlerimizi bu kapsama aldirabilmek i¢cin 518 numarali
Vergi Usul Kanunu Genel Tebligi’nin yazimi asamasinda girisimlerimiz
oldu. Ancak, ne yazik ki belirlenen sektorler disinda hicbir kurumlar
vergisi mukellefi icin micbir sebep hali gecgerli sayilmadi. Konuyla ilgili
girisimlerimiz ve micadelemiz devam edecek.

Tdm beyan ve bildirimlerin sektor ve mukellefiyet ayrimi yapilmaksizin
27 Temmuz tarihine ertelenmesi talep edilmis olup konu Birligimizce
takip edilmektedir.

TURMOB



65 YAS USTUNDE OLAN VE
KRONIK HASTALIGI OLAN
MESLEK MENSUPLARIMIZIN
MUCBIR SEBEP KAPSAMINDA
DEGERLENDIRILMESI

Sokaga ¢ikma yasagi getirilen 65 yas Ustinde yaklasik 10 bin meslek
mensubu bulunuyor. Ayrica kronik hastaliklari olanlar da var. Bunlarin
beyanname gondermeleri dogal olarak mumbkiin degildi. Bu talebimizi
yine Bakanlik yetkilerine aktardik.

24 Mart tarihinde yayimlanan 518 numarali VUK Genel Tebligi ile
bunlar icin mucbir sebep hali kabul edildi. Bu durumda olan mali
musavirler hem kendi beyannamelerini hem de musterilerinin batin
beyannamelerini sokaga ¢cikma yasaginin kalktigi tarihten itibaren 15
glin icinde verebilecekler.

Yine ayni kapsamda sokaga ¢ikma yasagi olan diger mukellefiler icin de
benzer sekilde micbir sebep hali kabul edildi.

AYLIK PRIM VE HIZMET |
BELGELERININ ERTELENMESI

/4

Aylik prim ve hizmet belgelerinin verilmesi mucbir sebep kapsaminda
degerlendirilmiyor. Ayni sekilde Muh/SGK beyannamesinde de muicbir
sebep sayilsa dahi bu beyannamenin bildirge tarafinin doldurulmasi
gerekiyor.

Ancak, virisle micadele edilen bu donemde bildirgenin de verilmemesi
konusunda gerekli taleplerde bulunulmus olup muicadelemiz devam
etmektedir.
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MUH/SGK BEYANNAMESI _
UYGULAMASININ ERTELENMESI

Su an itibariyle 7 ilimizde pilot olarak uygulanmakta olan Muh/SGK
beyannamesi normal sartlarda 1 Mart tarihi itibariyle tim ulkede
uygulamaya baslandi ve tim llkede ilk beyannamenin 26 Nisan
tarihinde verilmesi gerekiyor.

Ancak, yukarida ifade ettigimiz Gizere, Mart, Nisan ve Mayis donemi
muhtasar beyannamelerinin verilme tarihi 27 Temmuz 2020 tarihine
ertelendi.

Herhangi bir sektor ve mikellefiyet ayrimi yapilmaksizin Muh/SGK
birlesmesinin ertelenmesi konusunda talep ve girisimlerimiz devam
ediyor.
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MESLEK MENSUPLARIMIZ IGIN
UYGUN KOSULLARDA
KREDI iMKANI YARATILMASI

Ekonomik daralmanin yasandigi, ylzbinlerce isletmenin faaliyetini
durdurdugu bu giinlerde, zaten var olan tahsilat sorunumuz iyice
derinlesmistir. Bu durumun yaratacagi ilave sorunlari bir nebze
hafifletebilmek amaciyla meslek mensuplarimiza uygun sartlarda kredi
imkani yaratmak icin yogun bir sekilde ugras vermekteyiz.

KGF destekli finansman paketlerinden sadece esnaflarin ve ticari
isletmelerin yararlandirilmasi bu konudaki en blylk sorunumuzdur.
Bununla birlikte, “Ekonomik istikrar Kalkan1” paketi cercevesinde
aciklanan KGF destekli kredilerden meslek mensuplarimizin da
yararlanabilmesi amaciyla ilgili kurumlar ve Halk Bankasi ile

yapilan gorismeler sonug¢ vermistir. Bu durum mesleki kamuoyuna
duyurulmustur.

Ancak, KGF'nin bu krediler icin ayirdigi kaynak sinirl olup Birligimizce
meslek mensuplarina 6zel 6 ay geri 6demesiz, 36 ay vadeli ve distk
faiz oranl kredi paketleri icin calismalar strdurilmektedir. Bu konudaki
gelismeler meslek kamuoyu ile bilahare paylasilacaktr.
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KISA CALISMA
ODENEG

Koronavirusle micadele doneminde istihdamin strduarilebilmesi adina
atilan en 6nemli adim belki de “kisa ¢alisma 6denegi” uygulamasidir.

Bu uygulamayi meslek mensuplarimiz acisindan kolaylastirabilmek
amaciyla ISKUR ve ilgili Bakanlik nezdinde girisimlerde bulunduk.
istenen evrak ve bilgi sayisinin 11’den 4’e dusiiriilmesini sagladik.

Ayrica virtsten korunmak amaciyla sosyal mesafenin saglanmasini
mumkun kilmak icin PTT veznelerinden yapilamasi 6ngorilen
odemelerin calisanlarin banka hesap numaralarina yapilmasini dnerdik.

Hazirladigimiz egitim videolari ile hem meslek mensuplarimizin hem
isletmelerin stireci dogru yonetmelerine katki sunduk.

Luca programi Gzerinden gergeklestirilen yazilim ile uygulamanin
uzaktan ve kolay bir sekilde hayata gecirilmesine yardimci olduk.

Uygulamadaki sorun ve sikintilari tespit ederek iSKUR ve ilgili Bakanliga
bildirdik. Basinla ve is diinyasi ile paylastik.
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BAGIMSIZ DENETIM YAPAN
MESLEK MENSUPLARIMIZ ICIN
YAPILAN GIRiSiMLER

KGK, Merkez Bankasi, Sigortacilik Genel Mudurligi, SPK, BDDK
vb. diizenleyici kuruluslar ile yazismalar yaparak bagimsiz denetim
faaliyetinde bulunan meslek mensuplarimiz tarafindan yapilmasi
gereken bildirim ve rapor slrelerinin uzatilmasini sagladik.

MUSTERILERIMIZIN

] 2 2019 MALI TABLOLARINI TALEP EDEN

BANKALARA YONELIK GIRISIMLER

Ekonomik istikrar Kalkani programinin uygulanmasi kapsaminda
bankalar tarafindan, kredi talep eden firmalardan 2019 yilina
iliskin Gelir Vergisi Beyannamesi ve detay mizanlarin talep edildigi,
bu durumun ise tedbirler kapsaminda burolarina gitmemesi igin
ugrastigimiz meslek mensuplarini ve calisanlarini beyan ve bildirim
hazirlama zorunda biraktigi anlasiimistir.

icinde bulundugumuz olaganiistii durum da dikkate alinarak kredi
dosyalarinin hazirlanmasinda 2019/4. Donem Gegici Vergi Beyaninin
yeterli gorilmesi ve bu yonde Bankalara talimat verilmesi hususunda
Bankalar Birligi ile gorismeler ve yazismalar yapilmistir.
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SMMM VE YMM
SINAVLARI

Aday meslek mensuplarimizin saglikh kalabilmelerini saglamak amaciyla
14-15 Mart 2020 tarihlerinde yapilacak SMMM sinavini, sinava girme
hakki kesinlesen adaylarla sinirli olarak ileri bir tarihe erteledik.

Ayni sekilde mali musavirlerimizin diger YMM adaylarinin saglikli
kalabilmelerini temin edebilmek amaciyla 4-13 Nisan 2020 tarihleri
arasinda yapilacak Yeminli Mali Musavirlik Sinavini, sinava girme hakki
kesinlesen adaylarla sinirli olarak ileri bir tarihe erteledik.
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ADAY MESLEK MENSUPLARI
ONLEMLER

Aday meslek mensuplariicin asagidaki kararlari aldik ve uygulamaya
gecirdik.

Korona virus pandemisi nedeniyle alinan tedbirler kapsaminda,
10 Mayis 2020 olan staj baslama son tarihi 31 Mayis 2020

olarak belirlenmistir. Basvurular, TEOS lzerinden online olarak
yapilabilecektir. Staja giris sinavinda basarili olan ve staja baslama
suresi devam eden adaylardan, Staj Yonetmeligi’'nin 16 ve
19’uncu maddeleri kapsaminda 1-10 Mayis doneminde stajini
baslatmak isteyen adaylar, korona virus salgini nedeniyle alinan
onlemler kapsaminda 1-31 Mayis 2020 tarihleri arasinda stajlarini
baslatabilecekler, staja baslamaya iliskin 6n basvurularini TESMER
Otomasyon Sistemi (TEOS) lzerinden yapabilecekler ve yasamin
normal akisina donmesinden itibaren duyurulacak olan tarihler
arasinda stajin baslamasina iliskin evraklari kayith olduklari Odaya
sunabileceklerdir.

T.C. Cumhurbaskanhgi tarafindan 18 Mart 2020 tarihinde aciklanan
korona viris salgininin etkilerini azaltmak icin hayata gecirilen
“Ekonomik istikrar Kalkani Paketi” icerisinde yer alan ve T.C. Aile,
Calisma ve Sosyal Hizmetler Bakanligi tarafindan uygulamaya alinan
“Kisa Calisma Odenegi” kapsaminda aday meslek mensuplarinin
olasi magduriyetlerini dnlemek tzere kisa ¢alisma 6denegi
kapsaminda SGK Aylik Prim ve Hizmet Belgesi ile eksik giin gerekcesi
“18-Kisa Calisma Odenegi” olarak bildirilen kisa calisma siiresinde
gecen gunler staj stresinden sayilacaktr.

2017-2018-2019 Eylil donemlerinde staja baslayan aday meslek
mensuplari, 31/03/2020 tarihine kadar 6demeleri gereken egitim
katki paylarini (e-USE), korona viris salgini nedeniyle 30/06/2020
tarihine kadar 6deyebileceklerdir.
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VIRUSLE MUCADELE EDEN ULKE
UYGULAMALARI CALISMASI

Koronavirilisle miicadele eden Cin ve ABD’de alinan ekonomik
tedbirlerin neler oldugu ve bu kapsamda llkemizde neler yapilabilecegi
tarafimizca arastirildi Hazine ve Maliye Bakanlgina bir yazi ile bildirildi.

BU DONEMDE

MESLEKI VE EKONOMIK ACIDAN
YAPILMASI GEREKENLER KONUSUNDA
TOPLUMSAL RAPOR CALISMASI

Yasadigimiz olaganisti donemin, meslegimize, mali tablolara, finansal
raporlara ve ekonomiye etkisi ve alinmasi gereken tedbirlerin neler
olmasi gerektigi konusunda toplumsal raporlar hazirhgi basladi. Bu
kapsamda;

- VirUsun Turkiye ekonomisi Gzerindeki etkileri, degerlendirmeler ve
¢6zum yollarini arastiracak bir calisma grubu olusturuldu.

- Virlsin Meslegimiz isimiz ve finansal tablolar tzerindeki etkileri,
degerlendirmeler ve ¢coziim yollarini arastiracak bir calisma grubu
olusturuldu.

Yapilacak calismalar sonucunda olusacak raporlar, kisa siire icerisinde
kamuoyu ile paylasilacaktr.
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C")ZE_TLE YAPILMASI GEREKENLER VE
TAKIP ETTIKLERIMIZ

e

1- Bu surecte yasanacak tahsilat sikintilari g6z 6nline alindiginda,
is diinyasina saglanan destekler kapsamina muhasebe meslek
mensuplarinin da dahil edilmesini istiyoruz. Bu kapsamda
calismalar yapiyoruz. Kisa siire icinde olumlu haberleri paylasmayi
umut ediyoruz.

2- Bu haliyle uygulanmasinin mimkin olmadigini ifade ettigimiz
GEKAP’in, tamamen ortadan kaldirilmasini ya da taraflarin bir
araya gelerek duzenlemeyi sil bastan yapmalari gerektigini
oneriyoruz.

3- Subat 2020 déneminden baslayarak tim beyan ve bildirimlerin
sektor ve mukellefiyet ayrimi yapilmaksizin 27 Temmuz tarihine
ertelenmesini talep ve takip ediyoruz. Ozellikle mesleki sirketlerin
beyannamelerinin mucbir sebep kapsaminda degerlendirilmesi
takip ediyoruz.

4- Vergi incelemelerinin ertelenmesini talep ve takip ediyoruz.

5- Aylik Prim ve Hizmet Belgelerinin de micbir sebep kapsamina
alinarak 27 Temmuz tarihine kadar verilmemesini talep ve takip
ediyoruz.

CITIIII
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6- Bu kritik gunlerde yurirlige girmesi gereken Muh/SGK’'nin,
herhangi bir sektor ve mukellefiyet ayrimi yapilmaksizin
giindemden kaldirilmasi veya ertelenmesi konusunda talep ve
girisimlerde bulunuyoruz.

7- Kisa calisma odenegi ile ilgili stireci ve dizenlemeleri yakindan
takip ediyor, kolay uygulanabilmesi icin her tirlu girisimde
bulunuyoruz.

o0
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Sanayi isletmeleri tarafindan verilen Yillik isletme Cetvelinin bu
donemde verilmemesini talep ve takip ediyoruz.

O- Luca programi kullanan meslek mensuplarimiz icin yeni kazanclar
yaratiyor, yine bu program imkanlari kullanilarak evden ve uzaktan
calisabilme imkani sagliyoruz.

1 0-Bu dénemde ve bu dénem sonrasinda mesleki, mali ve ekonomik
konularda atilmasi gereken adimlari gésteren toplumsal raporlari
hazirliyoruz.
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