SURGEM
E-EGITICi (FORMATOR) EGIiTiMi YONERGESI

Amag
MADDE 1 - Bu Yénergenin amact SURGEM tarafindan yiiriitiilecek olan e-egitimlerde gorev
alacak egiticilere iligskin usul ve esaslar1 belirlemektir.

Kapsam

MADDE 2 - Bu Yonergenin kapsami, egitim komisyonunun olusumu, gorev ve yetkileri; e-egitici
adaylarinin ve e-egiticilerin yetistirilmesi, se¢imi ve gorevlendirilmesi ile egiticilerin 6zlitkk
haklarinin belirlenmesidir.

Tanimlar
MADDE 4 - Bu Yonerge’de gegen;

e-Egitici (Formator) Yetkinligi kabul edilmis iiniversite O0gretim iiyeleri veya doktora
unvanini almis 6gretim elemanlar1 ile meslek mensuplar1 arasindan
Egitim Komisyonu tarafindan belirlenen ve SURGEM ydnetim
Kurulu tarafindan yetkilendirilenleri,

Egitici Aday1 e-egitici olmak iizere Komisyon’a bagvuran iiniversite 6gretim iiyeleri
veya doktora unvanini almis 6gretim elemanlar: ile Yeminli Mali
Miisavirleri, Serbest Muhasebeci Mali Miisavirleri,

Meslek Mensubu Serbest Muhasebeci, Serbest Muhasebeci Mali Miisavir ve Yeminli
Mali Miisavirleri,

Odalar Serbest Muhasebeci Mali Miisavirler Odalar1 ile Yeminli Mali
Miisavirler Odalarini,

Uzman Egitici e-egiticilerin egitimini Ustlenen, alaninda yetkinligini akademik
unvani ve/veya sertifika ile kanitlayan 6gretim {iyesi, Yeminli Mali
Miisavir ile Serbest Muhasebeci Mali Miisavirleri,

SURGEM 23 Haziran 2018 tarih ve 30457 sayili Resmi Gazetede yayinlanan
Tiirkiye Serbest Muhasebeci Mali Miisavirler ve Yeminli Mali
Miisavirler Odalar1 Birligi Siirekli Mesleki, Gelistirme Egitimi
Yonetmeligi geregi kurulan merkezi,

ifade eder.

Egitim Komisyonu

MADDE 5 - Egitim Komisyonu; SURGEM tarafindan yiiriitiillecek olan e-egitici egitimine
katilacak egitici adaylarin1 segen, degerlendiren ve izleyen; egitici unvanlari ile ilgili
degerlendirmeleri yapan; egiticilerin egitimi programlarini diizenleyen komisyondur.

Egitim Komisyonunun olusumu

MADDE 6 - Egitim Komisyonu, TURMOB Genel Sekreteri, TESMER Sekreteri, SURGEM
Sekreteri ile SURGEM Yonetim Kurulunun, dgretim iiyesi, Yeminli Mali Miisavir veya Serbest
Muhasebeci Mali Miisavirler arasindan belirleyecegi 6 kisi olmak iizere toplam 9 iiyeden olusur.
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Egitim Komisyonunun gorevleri ve gorev siiresi
MADDE 7 — Egitim Komisyonunun gorevleri asagida belirtilmistir:
a. e-Egitici adaylarinin ve egiticilerin egitiminin kapsamini, yontemini ve siiresini belirleyerek
SURGEM Yoénetim Kurulu’na énermek,
b. e-Egitici aday adaylarim1 degerlendirmek, gerekirse gorlismeye cagirmak ve egitici
adaylarini segerek SURGEM Yoénetim Kurulu’na sunmak,
c. e-Egitici adaylarii egitime almak ve gerekirse egitim sonunda sinava tabi tutmak, basarili
olanlar1 egitici olarak yetkilendirmek {izere SURGEM Y énetim Kurulu’na énermek,
d. e-Egiticilerin egitimi kapsaminda gorev yapacak uzman egiticileri belirleyerek SURGEM
Y onetim Kurulu’nun onayina sunmak,
e. TURMOB Yénetim Kurulu tarafindan verilecek diger gorevleri yapmak.
Komisyon’un gérev siiresi TURMOB/SURGEM Y 6netim Kurulu gérev siiresi ile smirlidr.

Egitici adaylarinda aranan temel nitelikler
MADDE 8 — Egitici adaylig1 i¢in bagvuru yapmak isteyenlerde aranacak temel nitelikler sunlardir:

a. TURMOB ve/veya Odalarin kurumsal itibarina ydnelik olumsuz bir davranista bulunmamus;
beyanat, mesaj, vb. vermemis olmak,

b. Yeminli Mali Miisavir, Serbest Muhasebeci Mali Miisavir ya da iiniversite 6gretim {iyesi
veya doktora unvani almis 6gretim elemani olmak,

c. Egitim ve sunum tekniklerinde teknolojinin unsurlarini en iyi sekilde kullanmak ve bunu
egitimlere adapte edebilecek diizeyde teknoloji okur-yazarligina sahip olmak,

d. Dijital ortam egitim tekniklerinin 6grenilmesi, egitim Oncesi, egitim esnasinda ve egitim
sonrasinda kullanilacak egitim materyallerinin tasarlanmasi, bilgi ve gorselligin bir arada
oldugu igeriklerin hazirlanmasi konusunda becerikli olmak,

e. Sanal sinifta etkin bir etkilesim olusturulmasi, izlenirligi ve ilgiyi artiracak iletisim dilinin
kullanilmasi, anlatilan konular1 sanal ortamda etkin bir sekilde aktarabilecek beceri ve
yetkinlikte olmak.

Egitici aday adayhg@ina bagvuru
MADDE 9 -e-Egitici aday adayligina iliskin temel esaslar sunlardir:
a. e-Egitici ihtiyact, SURGEM Y6netim Kurulu tarafindan belirlenir.
b. e-Egitici uzmanlik alanlarini ve egitici aday1 sayisint SURGEM belirler.
c. Egitim komisyonunun onerisi dikkate alinarak e-egitici aday adayligi basvuru siireci
baslatilir.
d. e-Egitici adaylik bagvurular1 Odalara yapilir.
e. e-Egitici aday adaylart SURGEM tarafindan belirlenen e-egitici uzmanlik konularindan en
fazla ikisi i¢in bagvurabilirler.
f. Oda Yonetimi, e-egitici aday adaylarmi bu Yonergede belirtilen esaslar kapsaminda
degerlendirir ve goriislerini de belirterek aday adaylari1 SURGEM’e sunar.

Aday se¢imi
MADDE 10 - Egitim Komisyonu, SURGEM’e énerilen aday adaylarini1 degerlendirir, gerekirse
goriismeye ¢agirir ve uygun goriilen aday adaylarini e-egitici adayi olarak seger.

Egitici secimi
MADDE 11 - Komisyonca yapilan degerlendirmede uygun bulunan e-egitici adaylar1 belirlenen
takvime gore uzman egitici tarafindan egitime alinir.

Egitim sonunda degerlendirme siav1 yapilir ve uzman egitici tarafindan basarili goriilen e-egitici
adaylar1, e-egitici unvanin alirlar.
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Uzman egitici unvan1 alma

MADDE 12 - Egitim Komisyonunun belirleyecegi esaslar diginda, toplam 100 saat ders veren e-
egiticiler, istedikleri takdirde uzman egiticilik i¢in basvurabilirler. Bagvurular Egitim Komisyonu
tarafindan degerlendirilir ve yapilacak degerlendirme sonucu uygun goriilen egiticilere “uzman
egitici” unvani verilebilir. Uzman egiticiler, Egitim Komisyonunun gorevlendirmesi ile e-
egiticilerin egitimi gorevini yerine getirirler. Bu konumdaki uzman egitici, e-egitici olarak gorevine
devam edebilir.

Sertifika

MADDE 13 — SURGEM Yénetim Kurulu tarafindan yetkilendirilen uzman egiticilere ve e-
egiticilere durumlarimi gosterir bir kimlik ve sertifika verilir. Bu kimlik ve sertifikaya sahip olanlar
disinda hi¢ kimse “TURMOB e-Egitmeni” sifatin1 kullanamaz.

Yetkilendirilen egiticiler ve uzman egiticiler, TURMOB, TESMER, SURGEM ve Odalarmn
egitimleri disinda, bu unvanlarini kullanarak egitim veremezler.

Egitim sunum ilkeleri

MADDE 14 - e-Egiticilerin verdikleri egitimler, TURMOB un web sitesinde paylasima agilir.
Egiticiler, verdikleri egitimleri giincelleme ihtiyacit duyduklarinda SURGEM’e bagvurarak video
¢ekimini yaparlar ve SURGEM bu degisiklikleri igeren icerigi paylasilan egitime ekler. S6z konu
e-egitimler, ihtiyaca gére SURGEM’in istegi ile tekrar edilebilir.

Sertifikanin iptali

MADDE 15 — Bu Yonergede belirtilen nitelikleri tasimadiklar1 sonradan anlasilanlarin ya da
kaybedenlerin, bu Yonergedeki yasaklara uymayanlarin ve egitimler sonucu yapilacak katilimci
degerlendirmeleri uyarinca performansi yetersiz goriilenlerin sertifikas1 Egitim Komisyonu’nun
onerisi {izerine SURGEM Y 6netim Kurulu tarafindan iptal edilebilir.

Egitim Komisyonu yilda bir kez tiim e-egiticiler i¢in kendisine ulasan geri bildirimleri de goz 6niine
alarak bir degerlendirme yapar. Bu degerlendirme sonucu, egitim kadrosunda devam etmesinde
fayda bulunmadig1 anlasilan egiticilerin sertifika ve kimlikleri Komisyonun Onerisi iizerine
SURGEM Y énetim Kurulu tarafindan iptal edilebilir.

Sorumluluk
MADDE 16 — e-Egiticilerin yapacaklar1 egitim faaliyetleri ile ilgili planlama, uygulama, kontrol
ve sorumluluk SURGEM Y &netim Kuruluna aittir.

Ucret
MADDE 17 — e-Egiticilere verilecek egitim basma egitim iicreti SURGEM Yonetim Kurulu
tarafindan belirlenir.

Gorevlendirme

MADDE 18 — Bu Ydénerge hiikiimleri uyarinca yetkilendirilen egiticiler, TURMOB tarafindan
organize edilecek e-egitim faaliyetlerinde, SURGEM tarafindan organize edilecek siirekli mesleki
gelistirme e-egitimlerinde egitici olarak gorevlendirilir.

Yiiriitme )
MADDE 19 - Bu Yonerge hiikiimleri TURMOB Y 6netim Kurulu tarafindan yiiriitiiliir.
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Yiiriirliik
MADDE 20 - Bu Y6nerge TURMOB Y6netim Kurulu tarafindan kabul edildigi tarihte yiiriirliige
girer.
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