
ÇALIŞANLAR İÇİN  
GİZLİLİK TAAHHÜTNAMESİ 

Veri Sorumlusu olan Tekirdağ SMMMO (ya da "Oda") çalışanı olarak, hizmet sürem her türlü yolla 
öğreneceğim, erişeceğim ve işleyeceğim Oda tarafından gizli bilgi ve/veya ticari sır sayılan bilgiler ve kişisel 
verilerle ilgili 6698 sayılı Kişisel Verilerin Korunması Kanunu ve ilgili diğer yasa ve yönetmelikler ile 
sözleşmemden kaynaklanan yükümlülüklerim konusunda işveren tarafından bilgilendirildiğimi ve 
uyarıldığımı, 

1. 6698 sayılı Kanun nezdinde Veri Sorumlusu olan Kuruluş tarafından, bilgi ve kişisel veri güvenliği 
konusunda benimsenen politika, kural ve prosedürlere uygun davranacağımı ve alınan 
güvenlik önlemleri kapsamında kişisel verileri muhafaza edeceğimi,  

2. Kuruluş ile imzaladığım Sözleşme uyarınca, görevlerim nedeniyle erişim imkanına sahip 
olduğum yönetici, çalışan/çalışan adayları, üyeler, eski üyeler, mal ve hizmet tedarikçileri ile bunların 
temsilcileri ve iş yeri temsilcileri gibi ilgili kişilere ait kişisel veri ve "özel nitelikli" kişisel veriler 
ve Oda tarafından gizli bilgi ve/veya ticari sır sayılan bilgilerle ilgili olarak; 

a) 6698 sayılı Kanundaki temel ilkeler ve 5 inci ve 6/2 madde hükümlerini, KVK Kurul Kararları, İş Kanunu 
vb. mevzuattaki usul ve esasları gözeterek işleyeceğimi, yine 6698 sayılı Kanunda sayılan haller 
dışında, üçüncü kişilere ve yurt dışına aktarmayacağımı; mevzuatın öngördüğü yasal zorunluluklar ya 
da ilgilisi tarafından resmi olarak izin verilmesi halleri dışında süresiz olarak koruyacağımı; işyeri dışına 
çıkarmayacağımı, başka bir yere aktarmayacağımı, yayımlamayacağımı, açıklamayacağımı, hiçbir 
formatta kopyalarını almayacağımı, 

b) Kuruluş ile hizmet ilişkimin sona ermesi halinde bile, görev sırasında muttali olduğum Oda tarafından 
gizli bilgi ve/veya ticari sır sayılan bilgiler ve kişisel verilerin güvenliğine ilişkin olarak 6698 sayılı 
Kanunda öngörülen ilke ve esaslara uygun şekilde hareket edeceğimi, veri ve kişisel veri güvenliği ve 
mahremiyete ilişkin ilgili Kanun ve diğer mevzuatta öngörülen yaptırımlarla birlikte kişisel 
sorumluluğumun doğacağının bilincinde olduğumu,  

3. Oda tarafından gizli bilgi ve/veya ticari sır sayılan bilgiler ve kişisel verilerin adli merciler 
veya  yetkili  resmi  kurumlardan gelen talep üzerine açıklanmasını gerektiren bir talep bulunması ve bu 
talep hakkında bilgi verilmesini yasal olarak engelleyen bir durum olmaması halinde  durumu en kısa 
sürede Oda tarafına bildireceğimi, 

4. Oda tarafından gizli bilgi ve/veya ticari sır sayılan bilgiler ve kişisel verilerin güvenliğini tehdit eden bir 
veri güvenliği olayının yaşanması ve/veya bu verilere yetkisiz kişilerce erişilmesi halinde durumu derhal 
Oda yetkililerine bildireceğimi, 

Yukarıda belirtilen maddelerden herhangi birine tarafımca uyulmadığının tespit edilmesi halinde, 
Oda olarak hakkımda her türlü yasal yaptırıma başvurma hakkının bulunduğunu, bu taahhütlerimi yerine 
getirmemem veya kasıtlı olarak ihlal etmem hâlinde; Oda açısından oluşacak zararı karşılayacağımı, mali, 
cezai ve hukuki sorumlulukların bana ait olduğunu,  

Kişisel verilere ilişkin öğrendiğim bilgilerin Oda izni olmaksızın Oda dışına çıkarılmasının, yetkisiz kişi ya da 
kuruma aktarılmasının yahut bir veri ihlaline sebep olacak şekilde kullanılmasının suç olduğunun ve bu halde 
Oda tarafından hakkımda suç duyurusunda bulunacağının ve ayrıca kişisel veri güvenliğini ihlal etmem 
halinde ve Kanun'dan kaynaklanan yükümlülüklere uymamam halinde takdirde işverenin  uğrayabileceği 
her türlü zarardan sorumlu tutulacağımın, bu halde Oda olarak zararın tarafıma rücü edilmesi hakkının 
bulunduğunun bilincinde olduğumu ve bu tür eylemleri yapmayacağımı kabul, beyan ve taahhüt ederim.   
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