Calisma ve Sosyal Giivenlik Bakanhg duyurusu; Isyerlerinde is giivenligi
uzmani ve isyeri hekimi gorevlendirecek isverenlerin dikkatine!!!

Bilindigi iizere; 6331 sayilh Is Saghg ve Giivenligi (ISG) Kanunu geregince isverenlerce
gorevlendirilmesi gereken is giivenligi uzmani ve isyeri hekimlerine iliskin s6zlesme bildirimleri,
ilgili Yonetmeliklerde yer alan s6zlesme 6rneklerine gore yapilmaktaydi.

Bugiin gelinen siirecte ve ISG Kanununun kapsami dikkate alindiginda, is giivenligi uzmam ve
isyeri hekimi sézlesme bildirimlerine iliskin is ve islemlerin daha etkin ve hizli sekilde yiiriitiilmesi
amaciyla Genel Midirlikce “ISG-KATIP” programi hazirlanmis ve tiim isyerlerinin
kullanimina a¢ilmistir.

Sistemin kullanilabilmesi ve is giivenligi uzmani ve isyeri hekimi gorevlendirebilmesi amaciyla;

Gorevlendirme yapilacak isyerinin “ortak, yonetici, isveren, muhasebe, isveren vekili”
unvanl calisanlardan en az birisinin SGK kayitlarinda isyeri yetkilisi olarak tanimlanmis olmasi,

Bu kisilerin e-devlet sifreleri araciigiyla http://isgyh.csgb.gov.tr adresinden ISG-KATIP
sistemine giris yaparak, gorevlendirilecek is giivenligi uzman ve isyeri hekimini T.C. Kimlik
numaralari vasitasiyla sistem havuzundan se¢meleri,

Sistem iizerinden secilen is giivenligi uzmani ve igyeri hekiminin, yine ayni sistem iizerinden e-
Devlet sifreleri ile sisteme giris yapip uygun bulmalar1 halinde s6zlesmelerini onaylamalar:
gerekmektedir. Ayrica, daha 6nce onay1 alinmis ve gecerliligi deva eden sozlesmelerin de "ISG-
KATIP" sistemi iizerinden bildirilmesi ve yenilenmesi gerekmektedir.

Yukarida yer alan islemlerin yapilmis olmasi, is glivenligi uzmani ve isyeri hekimi gérevlendirme
bildirimlerinin Genel Miidiirliige bildirilmis olmasi olarak kabul edilecek olup, bu islemden sonra
herhangi bir evrak islemi yapilmasina ihtiya¢c bulunmamaktadir. Ancak, daha 6nceden onay alinmis
sozlesme veya gorevlendirme belgelerinin fesih veya baska bir nedenle gecerliligini yitirmesi
halinde igveren tarafindan durumun 5 is giinli icinde Genel Miidiirliige yazili olarak bildirilmesi
gerekmektedir.

Bu nedenle, islemlere gerekli 6zenin gosterilmesi ve tamamlanan islemlere iliskin olarak Bakanhk
yetkililerine ilave soru yoneltilmemesi ve sistemin kullanimyla ilgili yasanabilecek sorunlarin
¢Oziimii icin, oncelikle sistemde yer alan kullanma kilavuzundaki “hizmet alan isyerleri
modiilii”’niin incelenmesi uygun olacaktir.

Avyrica, gOrevlendirme vapilamamasi durumunun, ilgili isyerlerinin Tehlike Siniflar1 Tebligine uygun bir
tehlike sinifi secilmemis olmasi yva da gorevlendirilen is giivenligi uzmaninin isyerlerinin tehlike sinifina
uygun sertifikasinin olmamasindan kaynaklanacagi bilinmelidir.

NOT: Uygulamanin ¢alisabilmesi i¢in asagidaki hususlara ayrica dikkat edilmesi gerekmektedir:

1. Uygulamanin calisabilmesi i¢in; Mozilla Firefox 14+, Google Chrome 21+, Safari 5+, Internet
Explorer 9+, Opera 12+ internet tarayicilarina (web browser) ihtiya¢ duyulmaktadir.

2. Tehlike sinifi bildirimlerinin, e-Bildirge yoluyla ve “I$ SAGLIGI VE GUVENLIGINE ILISKIN
ISYERI TEHLIKE SINIFLARI TEBLIGI” uygun sekilde Sosyal Giivenli Kurumuna yapilmis
olmas1 gerekmektedir. Bildirim yapmayan isyerlerinin sistem iizerinden isyeri hekimi veya is
giivenligi uzmani gérevlendirmesi miimkiin degildir.




