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Konu : iskolu Kodlarinin Diizeltilmesi

........................... SOSYAL GUVENLIK iL MUDURLUGUNE
................... SOSYAL GUVENLIK MERKEZINE

Calisma ve Sosyal Giivenlik Bakanhg Is Saghg ve Giivenligi Genel Miidiirliigiinden
alman 3/8/2012 tarihli yazida, “20/6/2012 tarihinde Resmi Gazetede yayimlanan 6331 sayili Is
Saghg ve Giivenligi Yasasumn yiiriirliige girmesi ile birlikte sigortali is¢i calistiran tiim
isyerlerinin 6 basamakli NACE Rev.2 kodlarimin tespitinin zaruri hale geldigi, bu nedenle
e-bildirge sistemi icerisinde yer alan NACE Rev.2 modiiliiniin ivedilikle zorunlu hale getirilerek
isveri yetkili personeli tarafindan girilmesinin temini i¢in aylik prim ve hizmet belgesinin
elektronik ortamda génderilme siiresinin son 3 giintine kadar zorunlu hale getirilmesi” talep
edilmistir.

S6z konusu talimat {izerine aylik prim ve hizmet belgelerinin e-sigorta kanaliyla
gonderilmesi sirasinda, igyeri faaliyetinin NACE Rev.2 altili kodlarin1 girmemis igyerlerinin
yasal verilme siliresinin sona erdigi tarihin 3 giin Oncesine kadar aylik prim ve hizmet
belgelerini gondermelerine izin verilmemesi Genel Midirligimiizce de uygun goriilerek
2012/Agustos ayina ait diizenlenecek aylik prim ve hizmet belgesinden itibaren gecerli olmak
lizere e-Bildirge programlari tizerinde gerekli diizenlemeler yapilmistir.

Hal boyle olmakla birlikte, Genel Miidirliigiimiize ulasan bilgilerden igverenlerin
2012/Agustos ayma ait aylik prim ve hizmet belgelerini e-Bildirge kanaliyla géndermeleri
sirasinda ekrana gelen altili NACE kodlarimin isyerinin faaliyet konusu ile uyusmadig: gerekge
gosterilerek ilgili sosyal giivenlik merkezine miiracaatta bulunduklar1 ancak sosyal giivenlik il
miidiirliiklerimizce/sosyal giivenlik merkezlerimizce konuyla ilgili yapilacak islemlerde
tereddiite disiildiigi anlasilmistir.

Bu baglamda, aylik prim ve hizmet belgelerinin internet kanaliyla gdnderilmesi
sirasinda altili NACE kodlarinin hatali gelmesi nedeniyle, is kolu kodlarinin diizeltilmesi
talebinde bulunan isverenlerle ilgili olarak sosyal giivenlik il miidiirliklerimiz/sosyal giivenlik
merkezlerimizce yapilacak islemler asagida agiklanmistir.

Aylik prim ve hizmet belgelerinin internet kanaliyla gonderilmesi sirasinda altili NACE
kodlarinin hatali gelmesi nedeniyle, is kolu kodlarinin diizeltilmesi talebinde bulunan igverenin,
igyerine ait iskolu kodundaki uyumsuzlugun giderilmesi amaciyla, iinitelerimizin sigorta
primleri servislerinde calisan personel tarafindan, durum isyeri dosyasinda yer alan isyeri
bildirgesi ve varsa isyeri agma ve g¢alisma ruhsati, denetim raporu, tutanak, resmi yazi v.s.
belgelere bakilarak arastirilacaktir.

Sigorta primleri servislerince yapilan incelemelerde, isyerlerine iliskin tescil
kiitiiklerinin “Yapilan Isin Niteligi” bashkli boliimdeki bilginin dogru girilmis olmasina karsin,
iskolu kodunun Kurumca hatali verilmis oldugunun anlasilmasi halinde, 6ncelikle bahse konu
islere ait dogru iskolu kodu tespit edilecektir.

Iskolu kodunun hatali verilmis oldugu tespit edilen isyerleri igin, dogru iskolu tespit
edildikten sonra yapilacak islemler, tehlike smifi ile prim oranin de§ismemesine veya
yiikselmesine ya da diismesine gore farklilik arz etmektedir.

1- Tehlike simifi ile prim oraninin deg@ismemesi

Iskolu kodunda degisiklik talebinde bulunan isyerleri ile ilgili olarak, sigorta primleri
servisince yapilan incelemelerde iskolu kodunun hatali verilmis oldugunun tespitinin ardindan,
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hatal1 iskolu koduna iliskin tehlike sinif ve prim orani ile dogru iskolu koduna iliskin tehlike
smif ve prim oraninin ayni oldugunun anlasilmas1 durumunda, bu nitelikteki isyerlerinin, iskolu
kodunun degistirilmesi amaciyla konu isyeri tescil servisine bildirilecektir.

Iskolu kodu degistirilmesi gereken isyerlerinin eski iskolu kodu ile yeni iskolu koduna
ait tehlike smifinin aynmi olup olmadigr isyeri tescil servis sefi/yetkilisi tarafindan kontrol
edildikten sonra, isyeri tescil servisinde ¢alisan personel tarafindan sistem {izerinde gerekli
diizeltme islemleri ayn1 giin igerisinde yapilacaktir.

2- Tehlike sinifi ile prim oraninin yiikselmesi

Iskolu kodunda degisiklik talebinde bulunan isyerleri ile ilgili olarak, sigorta primleri
servisince yapilan incelemelerde iskolu kodu hatali verilmis oldugu tespit edilen igyerlerinin,
iskolu kodlarinin, tehlike siifi ve prim orant daha yiiksek olan bir iskolu kodu ile
degistirilmesine karar verilmesi durumunda, degisiklikler 5510 sayili Kanunun 83 iinci
maddesinde belirtilen esaslar ¢ergevesinde yapilacak ve 6rnegi Ek:1’de yer alan yazi ile 7201
sayil1 Kanuna gore igverenlere teblig edilecektir.

3- Tehlike sinifi ile prim oraninin diismesi

Iskolu kodunda degisiklik talebinde bulunan isyerleri ile ilgili olarak Sigorta Primleri
Servisince yapilan incelemede, iskolu kodunun hatali verilmis oldugu tespit edilen isyerlerinin,
iskolu kodlarinin, tehlike sinift ve prim orani1 daha diisiik olan bir iskolu kodu ile degistirilmesi
yoniinde degerlendirmede bulunmalar1 halinde, s6z konusu degisikligin yapilmasinin uygun
olup olmayacaginin tespiti i¢in durum incelenmek tizere Kurumun denetim ve kontrolle gorevli
memurlarina aktarilacaktir.

Bu bakimdan, sigorta primleri servisince, isyeri dosyasindaki belgelere gore, isyerinin
tehlike sinifinin daha diisiik bir tehlike siifindaki iskolu kodu ile degistirilmesi yoniinde
degerlendirmede bulunmalar1 halinde, durum mevcut iskolu kodu ve prim orani ile
degistirilmesi uygun goriilen iskolu kodu ve prim orani da belirtilerek gerekli belgelerle birlikte
(isyeri bildirgesi veya isyeri agma ve ¢alisma ruhsati, rapor, resmi yazi v.s. belgeler) Kurumun
denetim ve kontrolle gérevli memurlarina intikal ettirilecektir.

Kurumun denetim ve kontrolle gorevli memurlarinca isyerinde yapilan incelemeler
sonucunda diizenlenecek raporlarda, isyerinin igkolu kodunun degistirilip degistirilmeyecegi,
degistirilecek ise hangi iskolu kodunda ve hangi tarih itibariyle tasnif edilmesi gerektigi
hususlarina yer verilecektir.

Kurumun denetim ve kontrolle gérevli memurlarinca diizenlenen raporlara istinaden,
iskolu kodunun degistirilmesine karar verilmesi halinde, degisiklik 6rnegi Ek:1’de yer alan yazi
ile 7201 sayili Kanuna gore igverenlere teblig edilecektir.

Bilgi edinilmesini ve geregini rica ederim.

Ciineyt OLGAC
Kurum Baskani a.
Genel Miudiir V.
EK:
1- iskolu Kodu ile Tehlike Sinifi ve Prim Oranina iliskin Degisiklik Karar.
.../...12012 Sos.Giiv.Den. : M.HAZIMLI
.../.../2012 Sb. Md. : E.S.DEMIRCI

.../.../2012 Isverenler Prim Dai.Bsk.V. : M.BULUT

Koordinasyon:
.../.../2012 Kay1t Dis1 Istihdamla Miicadele Dai.Bsk.V. : Y.SUNGU
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SOSYAL GUVENLIK KURUMU

Say : (7201 sayih Kanuna gore)

Konu: Iskolu Kodu ile Tehlike Sinifi ve
Prim Oranimna Iliskin Degisiklik Karari

fgi: ....... tarihli .......... sayil dilekgeniz.

Midirliigiimiizde/Merkezimizde ...............ccoviiiiiiiiiiiiiiiiannn, sicil numarasinda ve
....................................................................................... adresinde faaliyet gosteren
ISYETINIZ ..ve (e e ..) 1s kolu ve .............. tehlike
smifinda ............. tarihi itibariyle 5510 sayili Kanun kapsamina alinmistir.

Ancak, ilgide kayith dilekgenize istinaden Kurumumuzca yapilan inceleme sonucunda,
bahse konu igyerinizin, ..... (c.....oveeviiiiiiiiiiiiiiiiiiii e eiesieeseeseeeeennnn.) 1Skolu kodunda ve
................ tehlike sinifinda islem gérmesine karar verilmistir.

5510 sayili Kanunun 83 {incii maddesine istinaden, isyerinin tehlike sinif ve derecesi ile
kisa vadeli sigorta kollar1 prim oraninin Kurumca isverenin istegi iizerine degistirilmesi ve bu
degisiklik isteginin igverence;

- Kasim ayindan 6nce Kuruma bildirilmesi halinde, s6z konusu degisiklik, istek tarihini
takip eden takvim yili bagindan itibaren,

- Kasim veya Aralik ay1 i¢inde Kuruma bildirilmesi halinde, s6z konusu degisiklik, istek
tarihini takip eden takvim yilini izleyen yilbasindan itibaren,

uygulanacaktir.

Bilgi edinilmesini rica ederim.

Il Miidiir Yardimeisi/Merkez Miidiirii
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