BT - TEKIRDAG SERBEST MUHASEBECI MALI MUSAVIRLER ODASI
S CHAMBER OF CERTIFIED PUBLIC ACCOUNTANTS OF TEKIRDAG

6331 SAYILI IS SAGLIGI VE GUVENLiIGI KANUNUNA
ILISKIN BILGILENDIRME

Degerli Meslek Mensubumuz,

6331 Is Saglign Ve Giivenligi Kanunu; kamu ve 6zel sektdre ait biitiin islere ve
isyerlerine, bu isyerlerinin isverenleri ile isveren vekillerine, ¢irak ve stajyerler de
dahil olmak tizere tiim ¢alisanlarina faaliyet konularina bakilmaksizin uygulanir.

6331 Sayili kanuna gore, 10 kisiden az ¢alisan1 (1-9 kisi) olan ve az tehlikeli siifta yer

alan igyerleri de 1 Temmuz 2016 tarihi itibartyla tim is giivenligi konularinda
yiiktimliiliik altina girmektedirler.

Yasa ile isverinize gelen uygulamalar

6331 sayili yeni Is Giivenligi Yasasima gore tiim isyerlerinin yaptirmasi zorunlu
calismalar;

-Risk Degerlendirmesi: Bir veya daha fazla is¢i calistiran tiim is yerlerinde
yaptirilmasi zorunlu kilinmistir.

-Is Saghg1 ve Giivenligi Egitimi: Bir veya daha fazla isci calistiran tiim is yerlerinde
yaptirilmasi zorunlu kilinmistir.

-Acil Durum Plani: Bir veya daha fazla isci ¢alistiran tiim is yerlerinde yaptirilmasi
zorunlu kilinmustr.

Is Giivenligi Uzmani Cahstirmak:

-50 galisandan fazla personeli bulunan tiim isyerleri 1 Ocak 2013 tarihinden itibaren is
giivenligi uzmani bulundurmasi zorunlu kilinmistir.

-50 calisandan az personeli bulunan "Tehlikeli" ve "Cok Tehlikeli" sinifta yer alan tiim
igyerleri 1 Ocak 2014 tarihinden itibaren is giivenligi uzmani bulundurmasi zorunlu
kilinmistir.



-50 ¢alisandan az personeli bulunan "Az Tehlikeli" sinifta yer alan tiim isyerleri 1
Temmuz 2016 tarihinden itibaren is giivenligi uzmani bulundurmasi zorunlu
kilinmustir.

* 10'dan az g¢alisan1 bulunan ve az tehlikeli sinifta yer alan igyeri igverenleri veya
isveren vekili tarafindan Bakanlik¢a ilan edilen egitimleri tamamlamak sartiyla ise
giris ve periyodik muayeneler ve tetkikler hari¢ is saghigi ve giivenligi hizmetlerini
yiiriitebilirler.

Isveren ve isveren vekillerinin Egitimine Iliskin Yonetmelikte belirtilen egitimi
tamamlayan isveren veya igveren vekilleri, is saghg1 ve giivenligi mevzuatinda is
giivenligi uzmani1 veya isyeri hekimine verilen gorevleri, 7 ve 8 inci maddelerde
belirtilen is ve islemler hari¢ olmak iizere yiiriitebilir.

Yonetmelik kapsaminda, isyerinde is sagligi ve giivenligi hizmetlerini ylriitmek
isteyen isveren veya isveren vekillerinin ISG-KATIP iizerinden sisteme kaydolmalar1
zorunludur. Isveren veya isveren vekilinin, is saglig1 ve giivenligi hizmetlerini yiiriitme
yiikiimliiliigii ISG-KATIP'e kayit tarihi itibari ile baslar.

Isveri Hekimi Bulundurmak;

-50 g¢alisandan fazla personeli bulunan tiim isyerleri 1 Ocak 2013 tarihinden itibaren
Isyeri Hekimi bulundurmasi zorunlu kilmmustir.

-50 calisandan az personeli bulunan "Tehlikeli" ve "Cok Tehlikeli" sinifta yer alan tiim
isyerleri 1 _Ocak 2014 tarihinden itibaren Isyeri Hekimi bulundurmasi zorunlu
kilinmistir.

-50 c¢alisandan az personeli bulunan "Az Tehlikeli" smifta yer alan tiim isyerleri 1
Temmuz 2016 tarihinden itibaren Isyeri Hekimi bulundurmasi zorunlu kilinmustir.

-Yalnizca 10 ve daha fazla ¢alisani olan, ¢ok tehlikeli sinifta yer alan isyerlerinde diger
saglik personeli gorevlendirir.

Kapsam Disi s ve Isyerleri Nelerdir ?

a) Fabrika, bakim merkezi, dikimevi ve benzeri igyerlerindekiler hari¢ Tirk Silahli
Kuvvetleri, genel kolluk kuvvetleri ve Milli Istihbarat Teskilati Miistesarliginin
faaliyetleri.

b) Afet ve acil durum birimlerinin miidahale faaliyetleri.
c) Ev hizmetleri.

¢) Calisan istihdam etmeksizin kendi nam ve hesabina mal ve hizmet {iretimi yapanlar.



d) Hikiimli ve tutuklulara yonelik infaz hizmetleri sirasinda, iyilestirme
kapsaminda yapilan isyurdu, egitim, giivenlik ve meslek edindirme faaliyetleri.

Yapilmasi gereken is ve eyvlemler

 Calisanlarinizin ige giris ve aralikli saglik muayene raporlari

01.07.2016 ya kadar Saghk Ocagindan 01.07.2016 tarihinden itibaren Isyeri Hekimi
tarafindan diizenlenecektir.

* Calisanlarinizin is sagligi giivenligi egitim belgeleri
ISG Uzmani tarafindan egitim sonrasi ¢calisanlara verilecektir.
* Risk degerlendirme raporu

Risk Degerlendirme Ekibi taraﬁndan yapzlzr Bu ekip ISG Uzmam egitiminde Isyeri
Hekimi, Calisan Temsilcisi, Isveren ve Isveren Vekili ve secilen ¢alisanlardan olusur.

* Acil durum planm

Risk degerlendirme ekibi tarafindan yapilir.
* Tahliye plani

Risk Degerlendirme Ekibi tarafindan yapilir.
» Saglik giivenlik planm

Yapi Sektorii icin gecerli olup ISG Uzman ve Isyeri Hekiminden olusan ekip tarafindan
yaptlir.

« ISG talimatlari

ISG Uzman, Isyeri Hekimi ve Calisan Temsilcisi ile birlikte hazirlanir.
 Calisanlarinizin diplomalari, ehliyetleri, sertifikalari, ustalik belgeleri,
Isyeri IK birimince hazirlanir.

« Personel 6zliik dosyalari, Isyeri

IK birimince hazirlanir.



» Makinelerin, tesisatlarin muayeneleri ve sicil kartlar

Calisan Temsilcisi ISG Uzmanina bildirir.

* Kimyasal maddelerin malzeme giivenlik bilgi formlar
Calisan Temsilcisi ISG Uzmanina Bildirir.
» Saglik giivenlik uyar1 Isaretleri

ISG Uzmam Isyeri Hekimi ve Isverence Hazirlamir.

Bilgilerinize sunar, ¢calismalarinizda basarilar dileriz.

Saygilarimizla,

TEKIRDAG SMMM ODASI
YONETIM KURULU

ISG Uzman, Isyeri Hekimi
Yukumluluk Stuirelerine

Iliskin Tablo




ISG Uzman, isyeri Hekimi Yiikiimliiliik Siireleri

AZ TEHLIKELi

TEHLIKELI

RiSK DEGERLENDIRMESi

ACiL DURUM EKiPLERI(7)

6 yilda bir

50 calisanda bir 2 kisi

(arama, kurtarma 1,
yangin séndirme 1)

20 galisanda 1
ilkyardimci

4 yilda bir

40 calisanda bir 2 kisi

(arama kurtarma 1,

yangin sondirme 1)

10 galisanda 1 ilkyardimci

2 yilda bir

30 calisanda bir 2 kisi

(arama, kurtarma 1, yangin
sondirme 1)

10 gahisanda 1 ilkyardimci

ACIiL DURUM PLANI (2)

6 yilda bir yenilenir

4 yilda bir yenilenir

2 yilda bir yenilenir

iS GUVENLIGi EGiTiMi

3 yilda bir 8 saat

2 yilda bir 12 saat

Yilda bir 16 saat

SAGLIK MUAYENESI(6)

5 yilda bir periyodik
muayene

3 yilda bir periyodik
muayene

Yilda bir periyodik muayene

iS GUVENLiGi UZMANI (3)

isci basina ayda 10dk

isci basina ayda 20 dk.

isci basina ayda 40 dk.

iSYERI HEKiMi (4)

isci basina ayda 5 dk

isci basina ayda 10 dk.

isci basina ayda 15 dk.

DIGER SAGLIK PERSONELI(5)

1.1.2016'da 10 ila 49 galisani
olan isyerleri calisan basina ayda
en az 10 dakika

01,01,2016'da 50 ila 249 calisani
olan isyerleri galisan basina ayda
en az 15 dakika

01,01,2016'da 250 ve lizeri
calisani olan isyerleri ¢alisan
basina ayda en az 20 dakika

CALISAN TEMSILCISi

2-50 galisan arasi 1,
51-100 galisan arasi 2,
101-500 arasi 3,
501-1000 arasi 4,
1001 ile 2000 arasi 5,
2001 ve lzer 6 ¢alisan
tems. olarak
gorevlendirilir.
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